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RESUMO

Um dos temas mais atuais e contemporaneos, no campo da critica feminista de-
mocratica, € a participagao politica da mulher, sendo que ela ainda é considerada
baixa no que tange ao cenario masculino. O presente artigo demonstra como a
participacao feminina foi expressa na eleigao de 2016, em Limoeiro do Norte/
CE, relacionada com a lei de cotas eleitorais, bem como enfatiza a questao de gé-
nero e politica. Nesse sentido, este artigo tem como objetivo discutir a insercao
e a vivéncia de mulheres no Legislativo da cidade, mencionando sua importancia
na perspectiva das vereadoras, assim como analisar a ineficacia da lei de cotas e
os desafios advindos de desigualdades histdricas, como o patriarcalismo. Como
metodologia foi empregada uma pesquisa de natureza empirica. A andlise dos
resultados foi considerada a partir da coleta de entrevistas com duas vereadoras.
Os resultados mostram que as entrevistadas tém consciéncia quanto ao pro-
cesso histérico e social de desigualdades vivenciado por elas e a importancia da
efetivacao da politica de cotas, que visa minimizar essa questao. Somente com
uma mudanga de paradigma e a adogao efetiva de ag¢des afirmativas, de insercao
e incentivo da mulher na politica, havera a plena efetividade de igualdade de di-
reitos nas relagdes de género.

Palavras-chaves: Representacao. Protagonismo. Mulheres.

ABSTRACT

Female’s political participation is one of the newest and contemporary topics in
the democratic feminist criticism’s field, even though it is still considered low in
reference to male’s scenario. This article demonstrates how women’s participa-
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tion was expressed in 2016’s election in Limoeiro do Norte, Brazil, in the state
of Ceard, relating to the quota policy, while also emphasizing the problematic
of gender and politics. In this sense, the article aims to discuss women’s inser-
tion and experience, in the legislative system of the Brazilian city, mentioning
their importance in councilor’s perspectives, as well as analyze the ineffective-
ness of quota policies and the challenges that arose from the historical inequality
between genders, patriarchalism. The methodology in use was a survey with a
qualitative nature. The analysis of the results came from the data collection from
interviews with two councilors from Limoeiro. The results review that the inter-
viewed are aware of the historical and social process of inequality experienced
by women and the importance of an effective quota policy, that aim to minimise
the issue in question. Only with a change of paradigm and the introduction of
effective affirmative actions with incentives to women'’s political participation will
it be possible to achieve a full effectiveness of equality in relation to gender.

Keywords: Representation. Protagonism. VWoman.

| INTRODUCAO

A discrepancia de direitos entre homens e mulheres desde sempre esteve
presente nas sociedades, na qual a submissao feminina era naturalizada e o domi-
nio masculino necessario para manter a ordem social. Embora um grupo de mu-
lheres buscassem a sua emancipacao para obter direitos politicos, a consciéncia
de liberdade sé ocorreu a partir do século XIX, através da articulagao feminina
intensificada pelo apoio dos movimentos feministas que lutavam pela igualdade
de oportunidades e direitos

No Brasil, a busca pela insercao e representacao da mulher na politica
comegou no século XX, quando em 1928, o direito ao voto foi conquistado por
20 mulheres no estado do Rio Grande do Norte (DIAS; SAMPAIO, 2011), o
qual foi estendido para todas as mulheres do Brasil em 1932, mas somente em
1946 que realmente foi possivel as mulheres exercerem esse direito.

Até os anos 1980, o patriarcalismo da sociedade brasileira e a baixa in-
sercao da mulher no mercado de trabalho caracterizavam-se como elementos
concretizadores da subalternidade feminina ao poder masculino e, por conse-
guinte, do impedimento da vida politica e econémica (BRASIL, 2012). Entretan-
to, a partir de 1990, ocorre a ascensao da mulher aos postos de trabalho de

todos os setores da atividade econOmica.
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Na mesma década, iniciativas do governo nacional para inclusao de mu-
lheres na politica comegaram a surgir, como, por exemplo, a politica de cotas,
sendo esta uma proposta apresentada por Marta Suplicy, que contou com o
apoio de 20 deputadas e foi introduzida na Camara dos Deputados no ano de
1995 (RANGEL, 2010). Posteriormente, se tornou parte da Lei 9.504 de 1997
que, apds reformulada no ano de 2009, estabelece que os partidos politicos
devem preencher no minimo 30% e no maximo 70% das candidaturas de cada
género (BRASIL, 1997). Entretanto, mesmo com a politica de cotas nas candida-
turas pelos partidos politicos, elas ainda nao tém conseguido se eleger na mes-
ma proporcao em que se candidatam. Além disso, para aquelas que se elegem,
ha outros desafios advindos de desigualdades histéricas, como, por exemplo, a
falta de credibilidade concedida as mulheres, por parte da populagao, que nao
votam nelas, por acharem que elas nao sao capazes de exercerem tal fungao.

No cenario brasileiro, a presenga de mulheres na politica € muito baixa,
ocupando o 3° lugar na América Latina em menor representagao. Segundo o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE), esse panorama se ob-
serva em todas as esferas de poder, tanto na Camara de Vereadores como no
Senado Federal, onde esse nUmero nao chega a 15%. Essa estatistica nao se
difere dos municipios do interior do pais, como, por exemplo, o de Limoeiro
do Norte, que sera debatido durante o artigo.

Limoeiro do Norte € um municipio do interior do Ceara com cerca de
60.232 habitantes, segundo o IBGE de 2021 é composto por 51,01% de mu-
lheres e 48,99% de homens, assim, o contexto desta pesquisa nao se difere da
maioria dos estados brasileiros, o qual na Camara de Vereadores: no mandato
atual (2017 —2020), ha apenas duas vereadoras, enquanto ha treze vereadores,
demonstrando a sub-representagcao das mulheres. Nao obstante, alguns desa-
filos impedem o éxito da resolugao dessa problematica, visto que a populagao
preferia e prefere até hoje eleger homens (GROSSI; MIGUEL, 2001), resultado
de uma cultura e de uma sociedade que fragilizam a capacidade das mulheres de
representarem a cidadania.

Ao longo desse artigo, pretende-se responder ao seguinte problema:

como se deu a participagao feminina nas eleicdes de 2016, em Limoeiro do
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Norte? O trabalho se justifica pelo interesse no tema da politica, sobre a pers-
pectiva de representacao feminina, no ambito das questdes das desigualdades
nos espagos de governanga e lideranga.

Desse modo, o objetivo deste trabalho é discutir a representacao e a
participacao politica e vivéncia das mulheres, dentro da Camara de Limoeiro
do Norte, identificando quais sao os principais problemas enfrentados, bem
como analisar a efetividade da lei de cotas nas eleicoes de 2016. Para tanto, a
metodologia empregada para o desenvolvimento desse artigo foi a pesquisa
bibliografica, como o levantamento de literaturas disponiveis em livros, artigos,
sites e outros, sendo realizada uma pesquisa empirica, em que os dados foram
coletados por meio de entrevistas com as duas vereadoras da Camara do refe-
rido Municipio.

Ao final, concluimos que as mulheres enfrentam muitas dificuldades, tan-
to antes como durante o seu mandato, como, por exemplo, a falta de credibili-
dade e ma distribuicao dos recursos partidarios, além da inefetividade da lei de

cotas.

2 GENERO E POLITICA

O género é uma das primeiras formas de dar significado as relagdes de
poder e fomentar, portanto, os modos de dominagao em que se privilegia o ho-
mem e se subalterniza a mulher, a tentativa de construir o ser mulher enquanto
ser subordinado (SAFFIOTI, 1992), como dominada-explorada, vai ter a marca da
naturalizagao, do inquestionavel, ja que dada pela natureza. Todos os espagos de
aprendizado e os processos de socializagao vao reforcar os preconceitos e este-
redtipos dos géneros como préprios de uma suposta natureza feminina e masculi-
na, apoiando-se sobretudo na determinagao biolégica. A diferenca bioldgica vai se
transformar em desigualdade social e tomar uma aparéncia de naturalidade.

Segundo Saffioti, o género acompanharia a humanidade desde a sua exis-
téncia, enquanto o patriarcado seria um fendmeno recente. Mas, apesar de recen-
te, € construido na nossa sociedade ha anos e o presente que nds vivenciamos é
simplesmente o reflexo do nosso antepassado, que veio se reproduzindo até os

dias atuais. Nessa estrutura se rotulou o extremo masculino sempre como positi-
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VO e representou o feminino como negativo, isso resultando na exclusao historica
e social das mulheres.

Foi nesta perspectiva que surgiram os movimentos feministas no Ocidente
e de acordo com Grossman e Nunes (2014), este movimento veio acelerar o de-
clinio das formas tradicionais do patriarcado, contribuindo para a desconstrugao
e compreensao do mesmo, dando visibilidade para as trajetorias das mulheres, as
suas lutas e as suas conquistas. Quando o movimento ganhou forca e as mulheres
foram as ruas em busca de igualdade, elas negavam o comportamento e o lugar
historicamente atribuido a elas (SARTI, 2004) de serem apenas maes e donas de
casa. Para Scott (2005, p. |5) a igualdade “nao é a auséncia ou a eliminagao da
diferenga, mas sim o reconhecimento da diferenga e a decisao de ignora-la ou le-
va-la em consideragao”. A partir dai, a configuragao social comegou a derrubar os
modelos tradicionais com mudangas notaveis, inclusive na politica.

No ambito politico brasileiro, essa mudanga foi gradual, pois inicialmente
conseguiram o direito ao voto em 1932, s6 votando pela primeira vez em 1946.
Desde entao, a luta pela participagao feminina na politica sé aumentou. Mas, foi a
partir da década de 90 que percebemos o crescimento dessa participagao, como
mostram Dias e Sampaio (201 1), ao apresentarem dados de que o nimero de
mulheres que se candidataram ao cargo de deputada estadual subiu de 571 em
1994, para 3274 em 2010, assim como o nimero de candidatas ao Senado que foi
de |7 para 36, no mesmo periodo.

Para Pierre Bourdieu (1980), o capital politico é o reconhecimento social
que permite que alguns individuos, mais do que outros, sejam aceitos como atores
politicos e, portanto, capazes de agir politicamente. Quando se refere ao género,
apesar do aumento participativo da mulher na politica, ainda é notoria a desigual-
dade. Para Luana Simdes (2007), € importante o capital politico -forca de poder -,
pois o seu acumulo define o seu cargo. Demonstrando que, se a mulher nao tem

capital politico, credibilidade e espago, fica muito dificil a sua inser¢ao na politica.

2.1. Representacao e participagao feminina

A construcao de um significado para representagao politica permeia a no-

cao da democracia representativa. Young (2006) coloca que esta representacao
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tem de ser pluralista, sendo ela uma relagao complexa - entre espago e tempo -
necessaria, visto que, na sociedade atual, os individuos sao incapazes de estarem
presentes em todos os 6rgaos, necessitando de alguém para tomar decisdes que
beneficiem a maioria, para que assim a representagao politica ocorra de uma for-
ma mais democratica.

Vale ressaltar que, segundo Phillips (2001), a demanda para que a presenca
e representacao politica de diferentes grupos aumente se faz crescente na socie-
dade contemporanea. Dentre esta demanda esta a reivindicagao por presenca
igualitaria de diferentes grupos, como homens e mulheres.

Além disso, outro fator que se torna necessario para a efetividade da repre-
sentacao € o relacionamento mais préximo entre o representante e os membros
do seu eleitorado e, embora as mulheres sejam mais da metade da populacao
brasileira, estao presentes em propor¢ao muito menor nos espagos de governo,
algo que tem sido reposto historicamente, o que significa que as mulheres nao
votam entre elas mesmas.

Quando mencionamos representatividade precisamos compreender pri-
meiramente 0 que sao minorias e que isso nao tem a ver com quantidade, mas
com a representagao nos espacos de poder, seja na politica, trabalho ou na midia.
As mulheres sao uma minoria social por nao serem representadas como os ho-
mens sao e terem seus direitos reduzidos por esta condigao. Essa participagao nos
da uma sensagao de seguranga, uma vez que, apesar dos avangos serem timidos,
as mulheres estao conquistando seu espac¢o, demonstrando uma maior inclusao
social e responsabilizagao para a sociedade.

Torna-se entao necessario compreender que a representagao e a participa-
¢ao feminina nao sao simplesmente meros atendimentos as leis para um clima de
estabilidade na politica, mas, sim, reconhecer que a predominancia de um grupo
é maléfica para a sociedade de uma maneira geral (PHILLIPS, 2001), pois € sabido
que, como ja foi mencionado anteriormente, a representacao da sociedade é me-
lhor realizada quando existe a pluralidade de grupos dentro da politica. Uma das
formas de concretizar esta pluralidade como também uma das preocupagdes con-

temporaneas acerca de uma representagao mais justa, sao as cotas, que segundo
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Young (2006, p. 183), sao meios “aceitaveis e desejaveis de promover a inclusao

de perspectivas e interesses diversificados”, como no caso das mulheres.

2.1.1. Lei de Cotas Eleitorais

A instituicao de cotas que garantem vagas para as mulheres no sistema poli-
tico € uma modalidade de acao afirmativa, cujo objetivo € acelerar o processo de
insercao das mulheres no mundo politico-partidario e, com isso, tornar o préprio
sistema representativo mais proximo da composigao efetiva da sociedade que o
elege e 0 mantém.

De maneira mais especifica, a questao acerca de cotas de género foi for-
malmente discutida na |* Conferéncia Ministerial Europeia sobre a igualdade entre
homens e mulheres, em 1986 (RANGEL, 2010), porém, no Brasil, tal discussao
aconteceu somente quando o pais adotou as medidas debatidas durante a IV Con-
feréncia Mundial sobre a Mulher, que ocorreu em Beijing, em 1995. Como pri-
meira experiéncia, foi estabelecida uma cota minima de 20% para a candidatura
de mulheres nas eleicoes de 1996. Em 1997, para as elei¢cdes do ano seguinte,
foi estabelecido através do §3° do art. 10 da lei n® 9.504/1997 que os partidos
politicos deveriam preencher no minimo 30% e no maximo 70% das vagas para
candidaturas de cada sexo (BRASIL, 1997). Além desta, a alteragao do inciso V,
do art. 44, da Lei 9.096/ 1995, feita pela Lei 12.034/2009, imp&s que, no minimo,
5% dos recursos do Fundo Partidario fossem aplicados na criagao e manutengao
de programas que visassem a promogao e difusao da participagao das mulheres
na politica (BRASIL, 2009).

Atualmente, € louvavel que entendamos que a Lei de Cotas nao se restrin-
ge a reservar um minimo de candidatas, mas também que se reservem recursos
de campanha para elas. Além de candidatas mulheres, precisamos de candidatas
competitivas, que tenham recursos e visibilidade, com chances de vencer elei¢des.
No entanto, isso sé se torna possivel se houver investimento do partido em assim
torna-las. Ao mesmo tempo, para que uma real redistribuicao de recursos politi-
cos se dé é fundamental deslocar atores que nao estao dispostos a ceder espago.
Se queremos promover mudangas na politica institucional precisamos promover,
também, nos partidos. Mais mulheres precisam incidir sobre a sele¢ao das candi-

daturas, a distribuicao dos recursos, as decisoes partidarias, bem como precisam
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fazer valer seus interesses nos espagos decisérios dos partidos, pois se as decisdes
sobre essas candidaturas nao envolverem mulheres, se forem decisdes de uma
cUpula masculina, ndo serao as primeiras que receberao prioridade pelo proprio
partido.

E preciso capacitar, criar programas de apoio, além de realizar campanhas
de incentivo, a fim de despertar as condi¢gdes para que as mulheres participem dos
processos decisérios do pais. E necessario ainda dar acesso a recursos de financia-
mento de campanha, abrir espagos nos partidos politicos para a atuagao delas, as-
segurar em lei agdes punitivas aos partidos que nao cumprem o que determinam
as agoes positivas, entre outras medidas.

Como ja mencionado, no Brasil, a Legislagao eleitoral e partidaria estimula
a participagao feminina na politica, sob os seguintes meios:

a) Estabelece um percentual minimo de 30% de candidaturas de cada
sexo (art. 10, § 30, da Lei 9.504, de 1997);

b) Impde a aplicacdo de, no minimo, 5% dos recursos do Fundo Par-
tidario, na criagdo e manutencao de programas de promogao e difusao da
participagao politica das mulheres (art. 44, V, da Lei 9.906, de 1995, com
redacao dada pela Lei 12.034, de 2009);

c) Determina que, no minimo, 10% do tempo de propaganda partidaria
gratuita no radio e na televisao seja destinado a promogao e difusao da par-

ticipagao politica feminina (art. 45, IV, da Lei 9.906, de 1995, com redacao
dada pela Lei 12.034, de 2009).

Preliminarmente, destaca-se que a legislagao nao prevé qualquer punigao
aos partidos politicos que nao cumprem tais dispositivos legais. Tal realidade
representa um enorme prejuizo, pois atrasa ainda mais a busca de equidade de
género na representatividade politica do Brasil. Sobre o cumprimento das cotas,
faz-se aqui um breve balan¢o: apenas com a nova redagao promovida por meio
da Lei 12.034/2009, é que se tornou obrigatdrio o preenchimento dos 30%.
Anteriormente, os partidos nem sequer preenchiam esse percentual. Ademais,
registra-se que muitas candidaturas femininas se prestam somente para o preen-

chimento formal das vagas.
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Outrossim, observa-se que os partidos nao vém cumprindo o que estabele-
ce oinciso V, do art. 44, da Lei 9.096/ 1995, ou, se cumprem, nao fazem o devido
registro, uma vez que o proprio Tribunal Superior Eleitoral(TSE) destaca que as
informagoes foram coletadas exclusivamente dos demonstrativos que os partidos
publicam na prépria pagina da internet. Quanto ao inciso IV do art. 45, tempo de
radio e TV, o Tribunal Superior Eleitoral responde que nem sequer existe meca-

nismo capaz de aferir e fiscalizar o cumprimento da norma.

Nessa perspectiva, a necessidade das cotas vai além da eleicao de mulhe-
res, segundo as préprias mulheres que foram eleitas deputadas na época em que
comegou a ser implantada
a politica de cotas no Brasil (GROSSI; MIGUEL, 2001). As cotas também englo-
bam a questdao da representatividade dos interesses femininos, que acontece de
maneira mais eficaz e eficiente quando feita pelas proprias mulheres do que quan-

do pensada pelos homens.

2.2. Inefetividade da Lei de Cotas em Limoeiro do Norte, Ceara

Conforme tratado no topico anterior, o estabelecimento de cotas de gé-
nero nas eleicdes é uma das a¢des afirmativas de género na politica que foram
criadas para que a mulher conseguisse conquistar espago nas instancias politicas.
No presente estudo, foram analisados os dados coletados no site do TSE, no que
tange as elei¢des municipais para o cargo de vereador, no periodo de 2016, no

Municipio de Limoeiro do Norte, Ceara.

Vejamos o levantamento do TSE no que tange as candidaturas femininas,
apresentadas nas eleicdes municipais, ao cargo de vereador (a) em 2016: Atual-
mente, a cidade de Limoeiro do Norte possui |5 vereadores, eleitos em 2016,
sendo apenas duas mulheres, o que corresponde a 13,3% de representagao fe-
minina na Camara. No entanto, 26 mulheres se candidataram, em oposicao a 56
homens, enfatizando a baixa participagao feminina na politica da cidade. A quan-
tidade de votos validos apurados na eleicao de 2016 foi de 34.671 e desse total,
apenas 3.959 foram destinados as mulheres. Desse total destinado as mulheres,

2.539 foram para as duas vereadoras eleitas.
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Nesse cenario em que 51% do eleitorado é composto por mulheres e 48%
de homens, percebe-se que nao ha um apoio por parte da maioria, embora essa
seja composta por mulheres, ou seja, nem as mulheres votam nelas mesmas, difi-
cultando a efetivagao de uma maior participagao por parte dessa parcela da po-
pulagao na politica.

Percebe-se que, nas eleicdes de 2016, as candidaturas registradas aos car-
gos de vereadores atenderam o percentual de candidaturas femininas fixado pela
Lei 9.504/97, no entanto, essa lei ndo garante que a candidatura seja efetivada,

visto que das vinte e seis candidatas, somente duas foram eleitas.

Dessa forma, avaliou-se que a Lei de cotas nao € efetiva, uma vez que,
apesar de devidamente aplicada, ela nao foi capaz de alterar a realidade politico-
-institucional do municipio de Limoeiro. Ademais, sem ac¢des efetivas de incentivo,
a conscientizagao politica dos partidos e dos cidadaos nao é capaz de contribuir
para que mais mulheres sejam eleitas.

No entanto, cumpre ressaltar que a participagao politica feminina ganhou
bastante espago no que se refere a TV e radio, uma vez que a Lei de Cotas passou
a garantir um tempo destinado a propaganda eleitoral gratuita no radio e na TV,

viabilizando espago, lugar de fala e reconhecimento.

3 DESAFIOS ENFRENTADOS PELAS MULHERES NA POLITICA DE LIMOEIRO
DO NORTE

As razdes que explicam a sub-representacao feminina na politica - e em ou-
tros espagos coletivos e de diregao - resultam em séculos de discriminagao e estao
presentes na organizagao social, baseadas em esteredtipos sexistas e machistas.

Na mesma linha de raciocinio, Madruga afirma tal consideragao:

A sub-representacao das mulheres no ambito do legislativo e nos de-
mais espagos sociais de poder é uma realidade entre nds, seja em de-
corréncia de fatores como a falta de capacitagao politica e de recursos
financeiros, seja por forga de um inegavel e machista ranco cultural-i-
deoldgico. (MADRUGA, 2016, p.06)

Indiretamente, em dispositivos legais e nas estruturas sociais, vai muito além

do reconhecimento formal da igualdade, como se isso, por si s, garantisse a igual-
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dade de género. Assim, construir uma sociedade verdadeiramente democratica,
proporcional a presenga e ao papel feminino na sociedade, para que as mulheres
ocupem os espagos politicos e de poder, passa necessariamente por novas articu-
lagSes sociais, politicas, culturais e econdmicas. Para analisar os desafios enfren-
tados pelas vereadoras de Limoeiro do Norte, foram realizadas duas entrevistas
com as Unicas mulheres eleitas para esse cargo na eleicao de 2016. A vereadora
El tem 50 anos e estd em seu segundo mandato consecutivo, ja a vereadora E2
tem 34 anos e esta no seu primeiro mandato. Tais dados foram extraidos do site
da Camara de Vereadores da cidade.

De forma simplificada, algumas conclusdes que limitam e impedem a pre-
senca de mais mulheres na politica deste municipio podem ser registradas por
meio de diversos fatores. Segundo o relato das entrevistadas, um desses fatores
€ o carater machista da sociedade e a relagao de dominador-dominado, a qual
contribui para o aumento do preconceito e da discriminagao com a mulher em
todas as esferas sociais, especificamente no ambito politico. De acordo com a E2:

As mulheres s3ao mais de 52% da populagao votante, em contrapon-
to, € visivel que o percentual com que os homens elegem-se é maior,
algo que é historicamente enraizado na cultural da sociedade, pois os

cidad3os nao foram habituados a votarem em mulheres, vale ressaltar,
infelizmente, que a prépria mulher nao vota em si mesma.

Assim como a E2, a El também concorda que o machismo é um dos princi-

pais motivos que impossibilitam as mulheres de entrarem na politica.

Percebi que mulher n3o gosta de votar em candidatas mulheres, mes-
mo sabendo que somos maioria, tendo como exemplo ainda somos
nUmeros muito baixos a assumir vagas na politica, em decorréncia dis-
so os homens ainda tém o pensamento machista. (EI)

Ademais, ha um dominio masculino nos partidos politicos, bem como uma
ma distribuicao de recursos partidarios, afetando diretamente o desempenho das
mulheres. Como o dinheiro é um fator decisivo, a distribuicao de recursos den-
tro do partido se configura também como um problema. Nessa conjuntura, os

partidos tém bastante liberdade para definir como vao distribuir internamente
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os recursos do fundo partidario, mesmo com as recentes mudangas. E, como
as mulheres, infelizmente, sao desfavoraveis, é preciso que tenham medidas que
obriguem os partidos a alocar recursos a favor delas. Pelo contrario, a tendéncia é
que elas continuem sem conseguir reunir condigdes necessarias para competir em
condigdes minimas de igualdade.

Dentro deste contexto estao questdes como o direcionamento de dinheiro
publico, politicas publicas e até mesmo a qualidade das decisdes politicas que sao
influenciadas positivamente pela diversidade de género. Em conformidade, a E2

menciona;:

Os recursos partidarios, nao eram, nunca foram e até a atualidade
nao sdo divididos corretamente, sempre prevaleceu maiores verbas
partidarias para homens. Atualmente podemos ver uma evolugao, pois
foi garantido por lei 30% desse recurso para as mulheres, o que anti-
gamente nao existia. Entdo, para se postular uma candidata mulher, foi
preciso lutar para que o fundo partidario fosse garantido. (E2)

Outro fator que impulsiona essa desigualdade € a falta de credibilidade dada
a mulher. Ha ainda, uma crenga de que as mulheres nao sao capazes, que nao tém
voz e que nao vao se dedicar, precisando haver uma desconstrugao tanto no meio
social como no politico, pois essa falta de credibilidade pode ser fruto do patriar-

calismo. Como conta a E2:

Ja sofri preconceito, por ser uma renovagao, por ser meu primeiro
mandato, ouvindo varios discursos de que nao tenho capacidade, que
sou nova na politica. O que reforca a afirmagdao de que os homens
nao acreditam no potencial que nés mulheres temos e ainda invadem
a nossa vida pessoal, praticas da velha politica, que é outro desafio,
conviver com colegas politicos que tém algumas praticas que nao con-
dizem com a minha. (E2)

A El também pontua sobre a falta de credibilidade:

Percebo que a opiniao dos homens sempre prevalece, por motivos
da maioria ser homens, sempre querendo que as decisdes partam de-
les, sempre menosprezando decisdes femininas. A minha voz nunca foi
anulada, porém percebo que ainda é muito grande a presenga do ma-
chismo, com pensamento de que sé eles sabem, sé eles s3o capazes,
tendo como exemplo Limoeiro, que apenas duas vereadoras assumi-
ram cargo de presidente da Camara municipal , durante 122 anos de
emancipagao politica. (El)
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A resposta da E2 demonstra que, além de ser dificil entrar para a politica,
essa dificuldade se expande para a pratica como vereadora. A E2 pontua ainda
que as mulheres tém o poder de se anular ou ndao e independente de tentativas
de intimidagao por parte dos homens, devem exercer o poder da sua voz. Outro
aspecto importante, ainda, diz respeito ao sentimento de obrigagao de atuar em
defesa dos direitos das mulheres. A ideia de uma politica de presenca parece fazer
sentido para as vereadoras entrevistadas. Nesse caso, as mulheres, por serem um
grupo excluido, principalmente no campo politico, ficam préximas a aqueles que

vivenciam tal situagao a partir de outro ponto de vista. Para a E2:

A presenca de mulheres na politica é extremamente importante. E
nosso papel defender as causas do feminicidio, dos idosos, das crian-
cas, dos autistas, contra a violéncia contra a mulher. Essas causas sao
nossas. Quanto mais mulheres na politica e quanto mais esse empo-
deramento estiver inserido no meio politico, mais vamos poder ver
crescer essas bandeiras e essas classes. (E2)

De acordo com a El:

Nao sé € importante, como essencial a participagao da mulher na po-
litica, até porque somos maioria do eleitorado e das participantes da
politica informal, mas, infelizmente somos minoria eleita para ocupar
cadeiras de mandatos nos municipios, estados e federagoes. Temos
que acabar com essa ideia de que a mulher nao é capaz. A mulher
€ capaz sim para assumir qualquer cargo, em qualquer lugar que ela
quiser. (EI)

Eimportante falar que a presenca de mulheres no meio politico é necessaria
para a diversificagao dos discursos, em funcao de a mulher construir uma identi-
dade a partir de uma realidade diferente da masculina. Desse modo, elas reconhe-
cem em si uma condigao feminina que deve ser defendida em suas atividades na
Camara, enfatizando a importancia e a necessidade de lutar pelos seus direitos,
trabalhando pela igualdade de género. Para que a representagao aconteca, é ne-
cessario que sejam garantidos meios e espacos com a finalidade das mulheres se
articularem e se organizarem.

Dessa forma, as opinides das entrevistadas quanto a maior participagao da

mulher na politica sao muito parecidas, assim como as dificuldades enfrentadas
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por elas. Nao se limitaram a comentar dificuldades do cargo de vereadora ao se
tratar sobre o fato de serem mulheres, no qual podemos perceber alguns tragos

de discriminagao.
4 CONSIDERA(,'GES FINAIS

O presente trabalho objetivou discutir a insercao e a vivéncia de mulheres
na politica, no Legislativo de Limoeiro do Norte, na perspectiva das vereadoras.
Através dos relatos das entrevistas, percebeu-se que a submissao das mulheres
ainda se encontra muito presente no ideario social e politico. Isso demonstra certa
auséncia de reflexao sobre as desigualdades sociais e histdricas, vivenciadas pela
parcela feminina.

Essa baixa participacao vem de uma naturalizagao baseada na ideia de que
esses cargos tradicionalmente eram mais associados aos homens, ou seja, os espa-
cos publicos e da politica, historicamente, foram construidos como os espagos do
masculino, ideia baseada no patriarcalismo. Entretanto, é preciso enfatizar que os
papéis construidos por e para homens vém se modificando ao longo dos anos, por
isso as mulheres estdo se inserindo mais na politica, mesmo que ainda enfrentando

grandes desigualdades e dificuldades.

A instituicao de cotas que garantem vagas para as mulheres no sistema poli-
tico € uma modalidade de acao afirmativa, cujo objetivo € acelerar o processo de
inser¢ao das mulheres no mundo politico-partidario e, com isso, tornar o préprio
sistema representativo mais proximo da composigao efetiva da sociedade que o
elege e o mantém. Entretanto, percebe-se uma inefetividade dessa lei no munici-
pio em questao, uma vez que apenas duas vereadoras, das vinte e seis candidatas,

foram eleitas.

Mesmo ja tendo conquistado os seus espagos em muitos outros campos de
trabalho, as mulheres ainda sofrem preconceito e desigualdade de género. No mu-
nicipio de Limoeiro do Norte, foco deste estudo, a Ultima eleicao municipal, em
2016, elegeu apenas duas vereadoras. Esse niUmero ainda é baixo quando com-
parado com o de homens eleitos. Porém, a inser¢ao das mulheres na politica nao
garante, necessariamente, a igualdade de participagao entre homens e mulheres

na Camara de Vereadores, como mostraram os relatos das vereadoras entrevis-
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tadas, indicando que a sub-representagao ainda é caracterizada pela construgao
social acerca do papel da mulher e sua estereotipacao como um individuo menos
racional.

Durante as entrevistas, podemos perceber varios desafios enfrentados pe-
las vereadoras. Entre esses desafios estao: o machismo da sociedade ainda pre-
sente; a relagao de dominador-dominado; a ma distribui¢ao de recursos partida-
rios; a falta de credibilidade dada a mulher e a rejeicao imposta para as mulheres

dentro da Camara.

Portanto, o Brasil ainda precisa melhorar na questao da desigualdade entre ho-

mens e

mulheres na politica. Assim, seria importante adotar agdes para que a desigual-
dade comece a diminuir, como a permanéncia das cotas, juntamente com um
financiamento democratico de campanha e uma previsao legal de puni¢ao para os
partidos que nao cumprirem as leis de cotas de género. Ademais, necessita-se de
uma constante luta acerca da reserva de assentos no Legislativo, além da adogao
de medidas que busquem levar para diversas instituigdes o debate sobre a questao
da construgao social do género, de forma a tentar conscientizar toda a populagao
sobre as desigualdades que ainda persistem. Por fim, necessitamos urgentemente
de uma reforma politica democrética e inclusiva, que deve ser amplamente discu-

tida pela sociedade.

REFERENCIAS

ARAUJO, Mariana. Participagio Das Mulheres na Politica: A Busca Pela Con-
cretizacao da Igualdade de Géneros Como Instrumento da Efetivacao da De-
mocracia. Ambito juridico, 2019. Disponivel em: https:/ /ambitojuridico.com.br/
cadernos/direito-eleitoral/participacao-das-mulheres-na-politica-a-busca-pela-
-concretizacao-da-igualdade-de-generos-como-instrumento-da-efetivacao-da-de
mocracia/. Acesso em: 04 mar 2020.

BRASIL. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua) - Outras Formas de

Trabalho. 2017.

BRASIL. 2021. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Dispo-

97



MEU NORTE E O NORDESTE - V.1, N. 1, MAR. 2022

nivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ce/limoeiro-do-norte/panorama.
Acesso em: |2 dez de 2021.

BRASIL. 1997. Lei n° 9.504, de 30 de setembro de [997. Estabelece normas
para as eleigoes. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 30

de setembro de 1997. Disponivel em: http://www.planalo.gov.br/ccivil_03/leis/
L9504.htm. Acesso em: 04 mar 2020.

BRASIL. 2009. Lei n° 12.034, de 29 de setembro de 2009. Altera as Leis nos
9.096, de 19 de setembro de 1995 - Lei dos Partidos Politicos, 9.504, de 30 de
setembro de 1997, que estabelece normas para as eleicoes, e 4.737, de |15 de ju-
lho de 1965 - Cédigo Eleitoral. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, 29 de setembro de 2009. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/
ccivil_03/_ato2007-2010/2009/ lei/112034.htm. Acesso em: 04 mar 2020.

BRASIL. Tribunal Superior Eleitoral. Recurso especial eleitoral. Brasilia, DF, 2016.

BRASIL. (2012). Mulheres na politica. Disponivel em: http://www.brasil.gov.br/
cidadania-e-justica/2012/02/mulheres-na-politica. Acesso em: 04 mar 2020.

BOURDIEU, P. Le sens pratique Paris : Minuit. Editora Vozes, 1980.

CARVALHO, Rafaela. Mulher na politica ainda é desafio. Tribuna de Minas, 2018.
Disponivel em: https://tribunademinas.com.br/noticias/politica/01-04-2018/
mulher-na-politica-ainda-e-desafi o.html. Acesso em: 04 mar 2020.

DIAS, J. SAMPAIO, V. G. 201 |. A inser¢ao politica da mulher no Brasil: uma
retrospectiva histérica. Estudos Eleitorais, Brasilia, v. 6, n. 3, p. 55-92, set./dez.

GROSSMANN, Lurdes Aparecida; NUNES, Josiane Borghetti Antonelo. Algumas
consideragoes sobre a participacao politica das mulheres no Brasil: da ne-
gacao da cidadania e politica de cotas.p.247. in: COSTA, Marli Marlene Moraes

da (org.) Direito e Politicas Publicas IX/ Marli Marlene Moraes da Costa e Hugo
Thanir Rodrigues (orgs.). Curitiba: Multideia, 2014.

GROSSI, M. P. MIGUEL, S. M. 2001. Transformando a diferenga: mulheres na
politica. Estudos Feministas, Florianépolis, vol. 9, n. |, p. 167-206, jul./dez.

MADRUGA. SIDNEY PESSOA. Cotas Eleitorais e A¢oes Afirmativas. 201 6. Dis-
ponivel em: http://www.prerj.mpf.mp.br/campanhas/cotas-para-candidatura-

98


http://www.planalo.gov.br/ccivil_03/leis/L9504.htm
http://www.planalo.gov.br/ccivil_03/leis/L9504.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2012/02/mulheres-na-politica
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2012/02/mulheres-na-politica
http://www.prerj.mpf.mp.br/campanhas/cotas-para-candidatura-de-mulheres/Art.TRF2.Cota

MEU NORTE E O NORDESTE - V.1, N. 1, MAR. 2022

-de-mulheres/Art. TRF2.Cotas. eleitorais%20-2-_2.pdf. Acesso em: 05 mar 2020.

MARQUES, Danusa. O que sao as cotas para mulheres na politica e qual é
sua importancia? Género nimero, 2018. Disponivel em: http://www.generonu-
mero.media/o-que-sao-as-cotas-para-mulheres-na-politica-e-qual-e-sua- i mpor-
tancia/. Acesso em: 06 mar 2020.

PEREIRA, Deborah Cristina. Cota eleitoral de género: a efetividade da sua
aplicacao analise da Lei Federal n® 9.504/97 Conteudo Juridico, 2018. Dispo-
nivel em: https://conteudojuridico.com.br/consulta/Artigos/53049/ cota-eleito-
ral-de-genero-a-efetividade-da-sua-aplicacao-analise-da-lei-federal-no-9-504-97.
Acesso em: 06 mar 2020.

PINHEIRO, Luana Simoes. Vozes femininas na politica. Brasilia, 2007.

PHILLIPS, A. 2001. De uma politica de ideias a uma politica de presenga? Es-
tudos Feministas, Florianopolis, ano 9, p. 268-290, jul./dez.

RANGEL, P. 2010. Participagao feminina na politica institucional: analise do
sistema eleitoral brasileiro e sugestoes de mudanca. In:_____. Relatério anual
do Observatério Brasil de Igualdade de Género 2009/2010. Brasilia: Secretaria
Especial de Politicas para as Mulheres.

SARTI, C. A. 2004. O feminismo brasileiro desde os anos 1970: revisitando
uma trajetoria. Estudos Feministas, Floriandpolis, vol. 12, n. 2, p. 35-50, mai./
ago.

SAFFIOTI. Heleieth. Género, patriarcado e violéncia. Sao Paulo. Editora Funda-
¢ao Perseu Abramo, 2004

SCOTT, J. W. 2005. O enigma da igualdade. Estudos Feministas, Florianépolis,
v. 13, n. 1, p. 11-30, jan./abr.

SENADO Federal. Mais mulher na politica: mulher tome partido. Brasilia:

Senado Federal, Procuradoria Especial da Mulher, Camara dos Deputados e Se-
cretaria da Mulher, 2015.

YOUNG, I. M. 2006. Representacao politica, identidade e minorias. Lua Nova,
Sdo Paulo, v. 67, p. 139-190.

99


http://www.prerj.mpf.mp.br/campanhas/cotas-para-candidatura-de-mulheres/Art.TRF2.Cota
http://www.generonumero.media/o-que-sao-as-cotas-para-mulheres-na-politica-e-qual-e-sua-
http://www.generonumero.media/o-que-sao-as-cotas-para-mulheres-na-politica-e-qual-e-sua-

